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PREFEITURA MUNICIPAL T~ By N o 1,5 1.0

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Ibia, Estado de Minas Gerais
por seus Vereadores aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a°*

seguinte Lei:

CAPITULQ I
DOS OBJETIVOS

Art. 19 -,‘.F:}.ca criado o CONSELHO MUNICIPAL DE ASSIS
TENCIA SOCIAL - CMAS, orgdo deliberativo, de carater permanente é§§

ambito municipal.

Legislativo Municipal, compete ao CMAS:
I - definir as prioridades da politica de Assisténcia .Social;

II - estabelecer as diretrizes a serem gbs
2 58

adas na elaboracdo do.
¥ s

Plano Municipal de Assisténcia;

III - aprovar a Politica Municipal de Assist

IV - atuar na formulagdo de estratégias e cgntrole da execucao da

politica de assisténcia social;

V - propor critérios para a programacdo e para as execucbes fi--

nanceiras e orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia.

aplicacao dos recur

Social, e fiscalizar a movimentacgao e’
sos; : :

VI - acompanhar critérios para a programagdo e para as execucdes
financeiras. e orcamentarias do Fundo Mﬁnicipal de Assistén=
cia Social, e fiscalizar a movimentagdo e aplicacéoiEOS»re—
cursos; 4 i j

VII - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de assisténcia
prestados a populagido pelos 6rgidos, entidades pﬁbliéas e pri.

vadas do municipio;
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a)- representantes das escolas sediadas no municipio;

V- dossusuEvics?
a)- representantes das entidades ou associagoes comuni-
tarias; :
b)- representantes dos Sindicatos e entidades patronais;
i -¢)~ representantes dos sindicatos e entidades de traba-
lhadores; ’

d)- representantes das associacoes de portadores de defi-
ciéncias e patologias;

§ 12- A cada titular do CMS corr dera um suplente

§ 22- Sera considerada como existente, para fins de parti-
cipacao no CMS, a entidade regularmente orgamzads.

§ 32- A representacdo dos trabalhadores do SUS no ambito
do Municipio sera definida por indicacao conjunta das entidades representati-
vas das diversas categorias.

§ 49- O numero de representantes de que trata o inc:so
V do presente artigo nao sera'inferior a 50% (cmquent
bros do CMS.

or cento) dos mem-

Art. 42- Os membros efetivos e suplentes do CMS serao
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacao:

I- da autoridade estadual ou federal correspondente, no ca-
so da representacao de orgaos estaduais ou federais;

II- das respectivas entidades nos demais casos.

§ 12- Os representantes do Governo Municipal serao de;:
livre escolha do Prefeito; .

§ 29-.0 Chefe de Depsrtamento de Saude do Mumclpio e
membro nato do CMS e sera seu premdente. e o

§ 32- Na auséncia ou impedimento do Chefe de Departamen-

to de Saude do Municfpio, a presidéncia do CMS sera assumida pelo seu su-
plente.
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no inciso anterior;

IX- estabelecer diretrizes quanto a localizacéo e o tipo de
unidades prestadoras de servicos de saude publicos e privados, no ambito do '
SUS; : 3

X- elaborar seu regimento interno;

XI- outras atribuicoes estabelecidas em normas complementa-

: CAPITULO I
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

Secao 1

DA COMPOSICAO
I- domGOVSFHOSNGRTCIpAID. .
Artméguinte composigao:

R
I

a) representante da Secretaria de Saude ou orgao equiva-

lente;

b) representantes do orgao munici[;al de financas;
c)- representantes do orgao de educacao;

d)- representantes do saneamento;“‘f

e)- representantes do orgéo de meio ambiente; p|

. 11- DOSEpIEStAdoTes¥deNSeTVICosEpublicOSNEYPTIVATOsE

a)- representantes do SUS no ambito estadual ou federal, '
existentes no Municfpio;

b)- representantes dos prestadores privados contratados
pelo SUS; !

c)- representantes dos prestadores filantropicos contrata-

dos pelo SUS;

111- dosEfrabalhadores¥do¥SUS? e

a)- representantes das entidades de trabalhadores do SUS;
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Art. 59- O CMS reger-se-a pelas seguintes disposicoes no que
se refere a seus membros:

I- o exercicio da funcéo de Conselheiro nao sera remunerado,
considerando-se como servico publico relevante;

II- Os membros do CMS serao substituidos caso faltem, sem mo-
tivo justificado a-duas (02) reunioes consecutivas ou a tres (03) reunioes in-
tercaladas no perfodo de seis (06) meses; :

1II- Os membros do CMS poderao ser substitufdos mediante soli-
citacio, da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Mu-
nicipal.

SECAO II
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62- O CMS tera seu funcionamento regido pelas seguin-

tes normas:

e

I- O érgio de deliberacao maxima & o ! nario; )

II- As sesSbes plenarias serao realizadas ordinariamente & _cada
quinze (15) dias e extraordinariamente quando convocadas pelo Presidente ou

por requerimento da maioria de seus membros;

11I- Para a reali das oes sera aria a pr da

maioria-absoluta dos membros do CMS, que deliberara pela maioria dos votos

dos presentes;

IV- Cada membro do CMS tera direito a um unico voto na ses-
sao plenaria; 4 y
V- As decisoes do CMS serao consubstanciadas em resolucoes.

Art. 79- A Secretaria Municipal de Saude, prestara o apoio

rativo ario ao funci to do CMS.

Art. 89- Para melhor d penho de suas fungoes o CMS po-

dera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios: -

I- consideram-se colaboradoras do CMS as instituicoes forma-
doras de recursos humanos para & saude e as entidades representativas de

ol 2
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profissionais e usuarios dos servicos de safide, sem embargo de su
condicdo de membros;

II- Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de no
téria especializacdo para assessorar o CMS em assuntos especifigo

III- Poderdo ser criadas comissdes internas, constituidas.
por entidades-membro do CMS e outras instituicdes, para promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

Art. 99- As sessOes plendrias ordindrias e extraordina-
rias do CMS, deverdo ter divulgacdo ampla e acesso assegurado ao '
publico;

§ Onico- As resolugdes do CMS, bem como, os temas trata-
dos em plendrio, reunides de Diretoria e comissdes deverdo ser am-
plamente divulgadas.

SRS sl R,

Art. 10- O CMS elaborard seu regimento interno, no prazo®

de sessenta (60) dias apds a promulgacdo desta Lei.

Art. 1ll- Fica o Prefeito Municipa

cipal de saide.

Art. 12- Esta Lei entrard em vigo

cacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Ibid, 05 de de 1993
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