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LEI MUNICIPAL N° 1883, DE 24 DE JUNHO DE 2009.

“Dispboe sobre as diretrizes para a
elaboracdo da lei orcamentaria de 2010, e da outras
providéncias”.

O povo do Municipio de Ibia, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais aprovou, e, eu, Prefeito Municipal sanciono a sequinte Lei:

Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na
Constituicao Federal, na Lei Federal n® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei
Complementar 101, de 04 de maio de 2000, e Lei Organica Municipal do Municipio
de Ibia, as diretrizes para elaboragédo do Orgamento Municipal para o exercicio de
2010, compreendendo:

| - as prioridades e as metas da administragdo publica municipal:

Il - a estrutura e organizagao dos orcamentos:

Il - as diretrizes para elaboragao dos orgcamentos do Municipio e

suas alteracoes;

IV - a politica, reestruturacdo e despesa de pessoal:

V - as disposigbes sobre alteragbes na legislacdo tributaria do
Municipio;

VI - as disposicoes finais:

CAPITULO |
As Prioridades e as Metas da Administracdo Publica Municipal

Art. 2° - Constituem prioridades e metas da Administracao Municipal,
a serem priorizadas na proposta orcamentaria para 2010, em consonancia com o
Plano Plurianual de A¢do Governamental:

| = Quanto a Educacéo:

a) Promover, incentivar e valorizar a educacdo em parceria com a
comunidade, visando formagado minima para o exercicio da cidadania e
para o usufruto do patriménio cultural da sociedade moderna:

b) Ampliar, construir e reformar escolas da zona urbana e rural como uma
das formas de universalizar o acesso ao ensino fundamental para as
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g)

h)

1)
1)

k)

1)

criangas e jovens, garantindo-lhes oportunidades de aprendizagem,
desenvolvimento, contribuindo para a sua formacao e para o trabalho:
Manter como prioridade o atendimento da educagao basica dando
facilidade para que as criancas das familias de baixa renda tenham
acesso ao ensino de qualidade a partir de seu nascimento:

Integrar as agdes voltadas para a erradicacdo do analfabetismo.
promovendo a alfabetizacéo de jovens e adultos:

Promover a valorizacdo dos profissionais da educacao, garantindo-lhes
direito a formacao continuada no trabalho:

Incentivar e manter cursos e treinamento para capacitagdo dos servidores
da area de Educacéo, de acordo com as suas respectivas funcoes;
Promover e desenvolver diretamente, ou em parceria com entidades
especializadas, programas educativos que possam proporcionar a
integracao social das pessoas portadoras de deficiéncia:

Atender as determinagdes legais dos Governos Federal e Estadual com
relagédo as obrigagées municipais no que se refere a educacao basica;
Promover parceria com as associacdes estudantis.

Equipar as escolas com laboratdrios de informatica com amplo acesso aos
alunos e a comunidade através de cursos de aprendizagem:
Modernizagao da Secretaria Municipal de Educacdo através da
informatizagado, reforma de unidades administrativas, renovacao dos
equipamentos, veiculos e mobiliario:

Incentivar a educacéo profissional em parceria com outras entidades;

m) Manter o programa de transporte escolar:

n)

0)
p)

q)

Manter o programa de merenda escolar:

Incentivar o ensino superior e profissionalizante:

Ampliar o quadro de pessoal para o amplo atendimento a expansao das
acoes da area de Educacao;

Criagéo do Campus Universitario:

[l — Quanto a Cultura:

a)

b)
¢)

d)
e)
f)
g)
h)
1)
J)
k)
)

Criar e estruturar a Secretaria de Cultura bem como a Fundacao Municipal
de Cultura;

Resgatar e proteger o patriménio histérico e cultural do Municipio;

Manter e conservar os equipamentos culturais 2 disposicao da
comunidade;

Promover eventos culturais integrados as demais areas:

Incentivar a producao cultural do Municipio;

Incentivar e promover o desenvolvimento da musicalidade no Municipio:
Resgatar, manter e conservar a meméria do Municipio;

Valorizar a cultura das etnias do Municipio;

Criar e manter centros de apoio a eventos culturais, apoiar oficinas de
cinema e video;

Implantar o museu municipal:

Capacitar os profissionais da area de cultura: k_)\

Implantar e desenvolver as atividades da Casa de Cultura:
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m) Incentivar e promover Festas de Aniversario de Ibia, Ibiasense Ausente,
Folcloricas, Culturais e do Agronegdcio, assim como demais festas
regionais, em parceria com entidades privadas e publicas.

n) Desenvolver atividades em parceria com o Instituto de Patriménio:

[l = Quanto ao Esporte, Lazer e Turismo:

a) Promover a distribuicao de recursos, servicos e equipamentos de maneira
descentralizada, atendendo demandas regionalizadas e objetivando areas
multifuncionais, para esporte lazer e recreacao:

b) Favorecer o acesso da populacdo ao lazer e ao esporte para o
desenvolvimento da salde e da mente:

c) Criar centros de promocdo e desenvolvimento de praticas esportivas,
como instrumentos de integragdo comunitaria e social e esporte solidario:

d) Criar, construir ou disponibilizar local para a pratica de esportes radicais;

e) Promover competicdes esportivas, inclusive apoio aos atletas do municipio
as realizadas em outros municipios:

f) Capacitar os profissionais da area de esportes:

g) Reformar e construir quadras esportivas;

h) Ampliar, reformar e estruturar a PEMARC:

) Manutengao da participagdo do municipio no Circuito da Canastra.

j) Promover o centro turistico do municipio:

k) Construir vestiarios em campos de futebol:

) Ampliar, reformar e estruturar o estadio municipal JK

IV - Quanto a Acéao Social:

a) Elaborar diagnoéstico social, bem como propor estrategias de intervencao
para o desenvolvimento social do municipio;

b) Implantar, acompanhar e avaliar politicas municipais de atendimento aos
diversos segmentos sociais (criancas, adolescentes, portador de
necessidades especiais e deficiéncia fisica, idosos, familia, imigrantes,
carentes, dentre outros):

c¢) Orientar e encaminhar a populagdo para beneficios diversos no ambito
municipal, estadual e federal:

d) Capacitar e acompanhar os conselhos de direitos da area social;

e) Acompanhar centros de educagao Infanto-juvenil e entidades de
assisténcia social do municipio;

f) Implantar, acompanhar e avaliar cursos de qualificacao e aperfeicoamento
profissional;

g) Desenvolver agdes para implantar, acompanhar e avaliar projetos de
atendimento aos diversos segmentos sociais do municipio;

h) Desenvolver atividades sécio-educativas para os diversos segmentos
sociais do municipio;

) Criacao do Centro de Apoio ao Idoso:

J) Construcao de instalagbes sanitarias para pessoas carentes:

K) Concessao de beneficios diversos, atendendo situacoes de emergéncia e
critérios de elegibilidade; u_,/\

,
e
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)

Atender as determinacées legais do Governo Estadual e Federal com
relagao as obrigagbes municipais no que se refere a Politica de
Assisténcia Social;

m) Criar centro de formagéo para capacitagdo profissional a criancas e aos

n)
0)

P)
qd)

adolescentes carentes e o trabalho interpessoal com a familia dos
atendidos.

Criar centros comunitarios de assisténcia social:

Ampliar o programa de seguranca alimentar, através do apoio a producao
de alimentos a subsisténcia familiar, doagao de cestas basicas a pessoas
necessitadas;

Implantar e adequar a cozinha comunitaria:

Adquirir veiculos para o atendimento as acées do setor social do
Municipio;

Modernizar o setor social através de equipamentos de informatica,
mobiliario, comunicacéao, instalagdes fisicas e capacitacao de profissional:
Incentivar programa de migracao visando auxiliar pessoas carentes a
retornarem a suas origens;

Instituir a assisténcia funeral a pessoas carentes com aproveitamento de
recursos de programas federais para fabricacéo de itens funerais:
Implantar programa de apoio aos povoados e sedes de distritos, visando a
recuperacao econdmica e social das populagées rurais; _

Promover a melhoria das residéncias dos povoados e distritos:

V - Quanto a Saude:

a)

b)

Garantir, por meio do Fundo Municipal da Saude, a implantagdo dos
pressupostos do Sistema Unico de Satide — SUS — no Municipio, 0 acesso
Igualitario de toda a populagéo do Municipio aos servigos que o compdem,
com capacidade resolutiva em todos os niveis que se fizerem necessarios:
Estruturar os diversos niveis de assisténcia a sadde, estabelecendo
mecanismo de referéncia e contra-referéncia, buscando a articulacio e a
integracao das instituicées envolvidas:

Adquirir ambulancias e unidades maveis de atendimento:

Ampliar e manter as atividades da Santa Case de Misericérdia Padre
Eustaquio;

Adquirir e substituir conforme necessidade os equipamentos da Santa
Casa de Misericordia Padre Eustaquio;

Estruturar através de reformas e compra de equipamentos o Laboratério
de Analises Clinicas;

Melhorar os recursos humanos do setor de fisioterapia;

Construir e equipar as sedes préprias para o atendimento do Programa
Saude da Familia, na sede do municipio e nos distritos e povoados:
Adquirir veiculo para apoio as agdes do Programa Satde da Familia:
Capacitar os profissionais do Programa Salide da Familia:

Modernizar o sistema de salde através de equipamentos de informatica.
mobiliario, comunicagéo, instalagoes fisicas e capacitacao profissional:

o1

Q>
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D

Manter o abastecimento de medicamentos, saneantes, produtos para a
saude e outros produtos de consumo hospitalar para atendimento aos
usuarios do sistema de saude;

m) Implantar Gestao da Farmacia hospitalar, com énfase na armazenagem e

consumo hospitalar:

Estruturar e ampliar as acoes do programa de Satde Bucal:

Capacitar os profissionais da Saude Bucal:

Combater as doencas transmitidas por vetores e antopozoonoses:
Implantar o servico de ZOONOSEeS;

Manter os programas de vigilancia epidemioldgica, sanitaria e iImunizacao:;
Ampliar as campanhas de vacinagao conforme determinagédo do Ministério
da Saude possiveis surtos de risco epidemiologico:

Manter o programa de Farmacia Basica;

Ampliar as a¢ées da Farmacia Popular, através da sua estrutura, fisica,
pessoal e equipamentos:

Participar de consorcios intermunicipais de saude;

Implantar programas de atendimento mulher;

Ampliar o programa de Satde Mental:

Restabelecer a assisténcia médica e odontolégica e reformar os postos de
saude nos povoados e sedes de distritos rurais:

Criacdo da F undagdo Municipal de Satde

VI - Quanto ao Meio Ambiente e Limpeza Urbana:

a)

b)
c)

d)

2)
h)

1)

Promover a manutencao e a recuperacio da cobertura vegetal de areas
degradadas, inclusive matas ciliares, assim como das bacias hidrograficas:
Estimular e promover o repovoamento dos rios:

Controlar a supresséo, poda ou transplante da vegetagao situada no
municipio, restringindo essas medidas aos casos de riscos 3 pessoas

Incentivar através do horto municipal e conforme o Plano Diretor a
arborizagao planejada da cidade:

Estruturar viveiro de mudas para reflorestamento e cultivo de plantas
nativas e ornamentais:

Assegurar a manutencao e ampliacao das areas verdes, parques, pracas
e jardins no perimetro urbano atraves da criacdo de viveiros e melhoria do
horto municipal:

Promover a criacéo e manutencao de pomares escolares e comunitarios:
Estabelecer o controle e fiscalizagdo sobre obras e atividades causadoras
de impacto urbanistico e ambiental;

Promover a educacédo ambiental formal e informal e assegurar o0 acesso
da populacéo as informag¢des ambientais basicas:

Assegurar a adequada prestacdo dos diversos servicos de limpeza
urbana;

SOOI O

~
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k) Manutencao de agdes e programas de limpeza urbana, através de mutirdo
e parcerias com a comunidade e entidades do Municipio de Ibia.

) Criar e analisar banco de dados de um conjunto de indicadores de
qualidade ambiental no municipio;

m) Promover estudos para elaboracdo do Plano Diretor dos recursos hidricos
Nno Municipio;

n) Conveniar com o6rgaos publicos, privados e organizacées nao
governamentais em ac¢des de interesse ambiental:

o) Criar areas de protecdo ambiental no municipio, assegurar a manutencao
e ampliagéo, assim como o estimulo ao aproveitamento de sitios naturais:

VIl - Quanto ao Saneamento:

a) Assegurar o acesso universal da populagdo as acdes e servicos
adequados de saneamento, em associagdo a programas de educacéo
sanitaria e em consonancia com as normas de protecdo ao meio ambiente
e a saude publica;

b) Promover a manutengao, ampliagdo e melhoramento dos servicos que
garantem o saneamento basico do Municipio, através da criacao e
expansao da rede de esgoto e construcao de estacdes de tratamento de
esgotos;

c) Criar, manter e ampliar os servicos de abastecimento de &agua e
tratamento de esgoto do Municipio;

d) Promover a implantagdo de obras e programas de racionalizacdo de
rotinas da comunidade que interferem no meio ambiente, como coleta
seletiva de lixo, aterro sanitario e usina de reciclagem de lixo:

e) Implantagdo de Avenidas Sanitarias;

f) Construgcdo de emissarios para os cérregos da zona urbana:

g) Implantar e melhorar o servigo de abastecimento de agua em distritos e
povoados

VIl — Quanto a Habitacao:

a) Promover a urbanizagdo, regularizagdo da situagdo juridica e
complementagdo de infra-estrutura urbana de loteamentos populares:

b) Implantar novos assentamentos de interesse social, mediante a producao
de lotes urbanizados, ou de conjuntos habitacionais, utilizando-se
preferencialmente, pequenas areas inseridas na malha urbana, dotada de
infra-estrutura basica e de equipamentos comunitarios:

¢) Garantir o acesso a moradia digna para populacao de baixa renda através
de programas de moradia popular, fornecimento de mao de obra, mutiréo
e material de construcao;

d) Estimular a comunidade na sua organizagao para solucionar problemas
habitacionais;

e) Aquisicao, permuta ou desapropriacdo de terrenos para implantacao de
loteamentos;
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f) Apoiar e estruturar as necessidades para execucao de politicas de
Habitagdo dos Governos Federal e Estadual:

g) Desenvolver programas que possibilitem as melhorias das condi¢cdes de
moradia das comunidades rurais.

IX — Quanto a Seguranca:
a) Manutencéo dos convénios com as policias militar e civil:
b) Apoio ao Conselho Municipal de Seguranca;
c) Implantar agées em conjunto com a comunidade e entidades do municipio
visando o aperfeicoamento das agées de seguranca;

X — Quanto ao Desenvolvimento Econdmico:

a) Estimular novos investimentos no Municipio:

b) Auxiliar na promogao do desenvolvimento de novos setores econdmicos
emergentes;

¢) Estimular a modernizagdo dos setores econdmicos tradicionais do
Municipio, com o intuito de melhorar sua competitividade:

d) Promover intercdmbio com municipios do pais e do exterior. buscando
estabelecer convénios e cooperacéo social, econémica e cultural.

e) Fomento as micros e pequenas empresas do municipio;

f) Implantar e estruturar o aeroporto municipal;

g) Estimular a implantagdo de novas empresas, geracao de empregos, renda
e capacitacao.

Xl — Quanto ao Desenvolvimento Urbano:
a) Reavaliar e executar o Plano Diretor da cidade de Ibia;
b) Reavaliagdo e dimensionamento do ordenamento territorial do municipio
de lbia;
¢) Melhoria, adequagdo e ampliagao das vias existentes:
d) Assegurar quando da implantagdo das novas vias ou da ampliacao das

existentes:
1 - o tratamento compativel com a ocupagao limitada, evitando a segregacao
urbana;

2 - a boa articulagdo com o restante do sistema:

3 - a pavimentagdo e o tratamento compativel com a hierarquia da via,

Inclusive com a sinalizagéo vertical e de solo;

e) Possibilitar a construcdo de guaritas de 6nibus nas principais ruas da
cidade;

f) Reforma no terminal rodoviario:

g) Reestruturar sinalizacao de trénsito e engenharia de trafego;

h) Planejar e construir sistema de drenagem da agua pluvial nos loteamentos
populares e no centro da cidade: [

) Reforma e manutengéo do cemitério municipal: a0~

5
= I>-/
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XII — Quanto Agricultura, Pecuaria e Abastecimento:

a) Fomentar no ambito da administragdo municipal, a execucédo de politicas
de abastecimento e seguranca alimentar, baseando-se conceitualmente
na promogao do direito universal & alimentacdo suficiente e de boa
qualidade;

b) Estimular o associativismo, objetivando o aumento da oferta de alimentos
e a redugao dos precos;

¢) Fomentar o auto-abastecimento em escolas municipais e associagdes
comunitarias, com a difusdo de técnicas agricolas, visando a reducao dos
custos dos alimentos, melhoria das condigées nutricionais, estimulo ao
associativismo e educacéo para cultivo ecologico;

d) Desenvolver parcerias e programas assistenciais a serem Iimplantados
junto a rede municipal de ensino, centros de saude, creches, asilos,
trabalhadores e familias que dele necessitem:

e) Estimular e fomentar a comercializagao de produtos agricolas diretamente
dos produtores aos consumidores e varejistas;

f) Estimular a parceria com 6rgaos da administragéo direta e indireta do
Estado, Unido e Instituicées Privadas. para criagdo de novas areas para
armazenamento e conservagao da produgédo agricola do municipio;

g) Incentivar o aperfeicoamento e aparelhamento do sistena de abate de
animais e transporte de carnes:

h) Desenvolver parcerias e programas de estimulo a piscicultura;

1) Estimular e fomentar a agricultura e a pecuaria no municipio, visando o
crescimento dos agronegdcios:

J) Implantacéo de rede de eletrificacao rural em assentamentos e pequenas
propriedades;

k) Apoiar o micro e pequeno produtor:

I) Criar programa de distribuicao de calcario para pequenos produtores
rurais;

m) Elaborar diagnéstico da rede de estradas vicinais, incluindo reforma ou
construgao de pontes e mata-burros.

XIll = Quanto a Politica Administrativa e de Recursos Humanos:

a) Reavaliagdo da Lei Organica Municipal;

b) Reavaliagdo da Lei de uso e ocupacgao do solo

) Reforma dos cédigos Tributarios, Postura, Etica e Obras

d) Manutencao das atividades administrativas;

e) Propiciar o desenvolvimento Institucional, a modernizacdo e a
racionalizagcao administrativa da Prefeitura Municipal, através:

1 - do desenvolvimento de programas de qualificagao e profissionalizacao do

servidor;

2 - da informatizagdo e reaparelhamento dos orgéos e entidades,

capacitando-os a realizar, de forma integrada, o conjunto basico dos Servicos

de informatica, necessarios aos orgaos;
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3 — da aquisicdo de bens e equipamentos, segundo as necessidades de
manutengao, investimento e custeio da maquina administrativa.

f) Reavaliar o plano de cargos e salarios:

g) Criacao de uma nova sede administrativa:

h) Reformular a estrutura administrativa da Administracao Direta;

) Promover a divulgacao junto a populacdo das acgoes governamentais;

XIV - Quanto a Politica Administrativa Tributaria:

a) Implementar o Programa de Modernizacao da Administracao Tributaria.

b) Aperfeicoar o sistema de formagdo, tramitagdo e julgamento dos
processos ftributario-administrativos, visando a sua racionalizagao,
simplificagéo e agilizacéo;

¢) Aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagdo, cobranca, arrecadacao de
tributos e pessoal objetivando a modernizacdo e a eficiéncia na
arrecadacdo equanime da carga tributaria:

d) Promover a manutengdo das informacées imobiliarias, fiscais e
economicas pertinentes a administracao tributaria:

¢) Estabelecer convénios de parcerias com os demais entes da federacéo no
intuito de promover a racionalizacio e desenvolvimento das acoes fiscais
do municipio;

f) Ampliar a consulta de informagées e processos junto a populacéao;

g) Avaliar e revisar o codigo tributario municipal: .

XV — Quanto aos Prédios Publicos Municipais:
a) Promover a ampliagédo e reforma de prédios publicos municipais;

CAPITULO Il
A Estrutura e Organizacio dos Orcamentos

Art. 3° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa, o instrumento de organizacao da acao governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual:

Il - atividade, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes que se realizam de
modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a
manutengao da agao de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagoes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansio ou aperfeicoamento da
acao de governo;

IV - operacéo especial, as despesas que n&o contribuem para a
manutengao, expansao ou aperfeicoamento das acées de governo, das guais nao
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resulta um produto, e ndo gera contraprestagéo direta sob a forma de bens ou
Servigos;

V - unidade orgamentaria, o nivel intermediario da classificacéo
institucional, agrupada em secretarias municipais;

§ 1° - Cada programa identificara as agées necessarias para atingir
0s seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos ou operacdes especiais,
especificando os respectivos valores, bem como as unidades orcamentarias
responsaveis pela realizacédo da acéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacdo especial identificara a
funcado e a sub-fung¢ao as quais se vinculam.

§ 3° - As atividades, projetos e operacOes especiais seréo
desdobrados em subtitulos, detalhados por grupo de natureza de despesa, sendo o
subtitulo, especialmente, para especificar sua localizacao fisica, ndo podendo haver
alteracao da finalidade.

§ 4° - A discriminagdo da despesa, quanto a sua natureza, far-se-a,
por categoria econémica, grupo de natureza de despesa e modalidade de aplicacéao,
conforme art. 6°, da Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio.de 2001, dos
Ministérios da Fazenda, Planejamento, Orcamento e Gestao.

§ 5° - Nos grupos de Natureza de Despesa sera observado o
seguinte detalhamento com a respectiva identificagao:

| - pessoal e encargos sociais - 1;

Il - juros e encargos da divida - 2;

lll - outras despesas correntes - 3;

IV - investimentos - 4;

V - inversoes financeiras, incluidas quaisquer despesas referentes a
constituicao ou ao aumento de capital de empresas - 5;

VI - amortizacao da divida — 6;

§ 6° - Na especificagdo das modalidades de Aplicacdo sera
observado, no minimo, o seguinte detalhamento com a respectiva identificacao:
I. 20 - transferéncias a Uniao;
Il. 30 - transferéncias a governo estadual;
lll. 40 - transferéncias a municipios;
IV. 50 - transferéncias a instituicées privadas sem fins lucrativos:
V. 60 - transferéncias a instituicdoes privadas com fins lucrativos:
VI. 70 - transferéncias a instituigdes multigovernamentais;
VIl. 71- transferéncias a consorcios publicos;
VIII. 80 - transferéncias ao exterior; ) jyﬂ
L. Y.

IX. 90 - aplicagdes diretas.
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§ 7° - A Reserva de Contingéncia sera identificada pelo digito 9 no
que se refere o grupo de Natureza de Despesa.

Art. 4° - O projeto de Lei Orgamentaria que o Executivo encaminhara
a Camara Municipal sera constituido de:

| - orcamento fiscal, compreendendo:

a - programacao dos poderes Executivo e Legislativo, de seus
orgaos, suas autarquias, fundagbées e seus fundos, instituidos e mantidos pela
Administragdo Publica Municipal, conforme art. 140 da Lei Orgénica Municipal;

Il - tabelas explicativas e mensagens de que trata o art.22, inciso | e
I, da Lei N° 4.320/64;

lll - contera, em anexo, demonstrativo da compatibilidade em relacéao
a receita corrente liquida da programacao dos orgamentos com os objetivos e metas
constantes no anexo de metas fiscais;

IV — anexo financeiro demonstrativo de aplicagdao dos Programas do
Plano Plurianual.

CAPITULO 1l
As Diretrizes para Elaboracdo dos Orcamentos do Municipio e suas Alteracbes

Art. 5°-Séao diretrizes gerais para elaboracao da Lei Orcamentaria:

| - garantir o pleno desenvolvimento das funcgbes sociais, do
Municipio e da propriedade:

Il - assegurar o crescimento econémico do Municipio, sustentado na
promoc¢ao do bem estar social:

Il - preservar, proteger e recuperar o meio ambiente;

IV - viabilizar o processo de planejamento em consonancia com a
atividade de canais de participacao popular;

V - garantir a apropriagé@o social dos beneficios gerados pelos gastos
publicos:

Art. 6°- A estimativa da receita e fixacdo da despesa, constantes do
projeto de Lei Orcamentaria, serdo elaboradas a precos correntes, observando os
fatores econémicos e a execugao orgamentaria, com periodo base mais proximo de
envio da proposta ao legislativo em conformidade com a meta de resultado primario
em relacdo a receita corrente liquida constante no anexo de metas fiscais.

§ 1° — Os valores constantes no projeto de lei orgamentaria poderao
ser atualizados apos sansdo da Lei Orgamentaria Anual, no momento da sua
execucao, pela diferenga do indice acumulado nos ultimos doze meses, do IPC-A
(Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) divulgado pelo IBGE ou outro que
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substitui-lo, e a expectativa contida em anexo pertinente dessa Lei respeitando as
metas constantes no anexo de metas fiscais.

§ 2° - Considera-se a data base para o indice disposto no § 1° a data
de sancao da Lei Orcamentaria Anual;

Art. 7° - Na hipotese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas
no caput do artigo 9°, e no inciso Il, do § 1°, do artigo 31, todos da Lei Complementar
n® 101/2000, o Poder Executivo e o Poder Legislativo procederdo a respectiva
limitacao de empenho e movimentagdo financeira, nos valores ou percentuais
definidos pela Secretaria Municipal Fazenda e Planejamento, necessarios para
atingir as metas fiscais de resultado primario e nominal.

§1°-Excluem do caput deste artigo as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§2°-No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacéo financeira
de que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

| - com pessoal e encargos patronais;

Il - com a conservacdo do patriménio publico, cunfnrme prevé o
disposto no art.45, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000;

Il - os valores necessarios para atingir os limites legais para a
aplicacao dos recursos nos servicos e agbes de salide e manutencéo e
desenvolvimento do ensino.

§ 3°-Os valores a serem limitados serdo divulgados pelo Poder
Executivo, que tomard como base a execugdo da programacido financeira,
respeitando os critérios definidos nos paragrafos anteriores.

Art. 8° - O Poder Executivo promovera as alteragoes e adequacoes
de sua estrutura administrativa, com o objetivo de modernizar e conferir maior
eficiéncia e eficacia ao poder publico municipal.

Art. 9° - Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta
lei, a Lei Orgamentaria ou as de Créditos Adicionais, somente incluirdo novos
projetos e despesas obrigatdrias de duracdo continuada, a cargo da Administragéo
Direta, Indireta, dos Fundos Especiais e Fundacgdes, se:

| - tiverem sido adequadamente atendidos todos que estiverem em
andamento:

Il - estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacao do \
patrimoénio publico; //
q S
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lll - estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio,

I\ - os recursos alocados destinarem-se a contrapartidas de recursos
federais, estaduais ou de operacgdes de crédito, com objetivo de concluir etapas de
uma agao municipal.

Art.10° — Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas neste
Projeto de Lei, a alocacdo de recursos na Lei Orcamentaria Anual e em seus
créditos adicionais sera feita de forma a propiciar o controle das agdes e a avaliagéo
dos resultados dos programas de governo.

Art. 11 - A destinacdo de recursos, para direta ou indiretamente,
cobrir necessidade de pessoas fisicas, déficits de pessoas juridicas, através de
subvencbes sociais, auxilios e contribuicées financeiras a entidades sem fins
lucrativos, sé poderao constar na Lei Orcamentaria, quando destinada, a assisténcia
social, a educagao, a saude, ao amparo da crianca, ao adolescente e ao idoso, a
maternidade, ao deficiente fisico, aos estudantes, a protecdo ao meio ambiente, a
populacao carente, apoio ao esporte, incentivo a cultura, as agremiacdes civis sem
fins lucrativos e associagbes comunitarias, a promog¢do da agricultura e
desenvolvimento sécio-econémico observado as disposicdes legais vigentes.

Art. 12 - A Lei Orgamentaria somente contemplara dotacédo para
investimentos com duragao superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver
compativel com o Plano Plurianual ou em lei que autorize a incluséo.

Art. 13 - Os recursos para investimentos, para equipamentos e para
materiais permanentes dos oOrgaos da Administracdo Direta e Indireta serdo
consignados nas unidades orcamentarias correspondentes, considerada a
programacao confida em suas propostas orcamentarias parciais.

Art. 14 - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites
estabelecidos no art.19, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, a
adogao das medidas de que tratam os paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicao
Federal preservara servidores das areas de saude, educacéo e assisténcia social.

Art. 15 - O aumento da despesa com pessoal estara condicionado
aos limites estabelecidos nos arts. 18, 19, 20, da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000 e na Constituicdo Federal.

Art. 16 — A autorizacdo para o Poder Executivo abrir créditos
adicionais suplementares, observando-se as prescrigées legais e constitucionais tera
0 objetivo de:

| - criar, quando for o caso, natureza de despesa em categoria de
programacao ja existente;

Il - incorporar valores que excedam as previsées constantes da Lei
Orcamentaria do ano 2010, em decorréncia do processo inflacionario verlflcadn
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durante o exercicio financeiro, excesso de arrecadacao, recursos oriundos de
convénios, operacoes de crédito ou termos congéneres, originalmente nao previstos,
que se enguadrem nas categorias ja existentes;

Il - movimentar internamente o Orgamento, quando as dotagdes
existentes se mostrarem insuficientes para a realizacao de determinadas despesas.

Art. 17 - A Lei Orcamentaria contera dotacdo para reserva de
contingéncia, constituida exclusivamente com recursos do or¢gamento fiscal, no valor
de até 2,5% (dois e meio por cento) da receita corrente liquida prevista para o
exercicio de 2010, destinada ao atendimento de passivos contingentes, de outros
riscos e eventos fiscais imprevistos.

CAPITULO IV
Da Politica e Reestruturacao de Pessoal

Art. 18 - Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169, § 1°, I,
da Constituicao, o Executivo providenciara as concessdes de quaisquer vantagens,
aumentos de remuneracio, criacdo de cargos, empregos e funcoes, alteragoes de
estrutura de carreiras, bem como, admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer
titulo, desde que nao haja o comprometimento das metas constantes no anexo de
metas fiscais.

Art. 19 - No exercicio de 2010, a realizagao de servigo extraordinario,
se a despesa extrapolar 95% (noventa e cinco por cento) dos limites referidos no
artigo 15 desta Lei, somente podera ocorrer quando destinada ao atendimento de
relevante interesse publico que enseja situagdes emergenciais de risco ou de
prejuizo para a sociedade.

Paragrafo Unico - A autorizacdo para a realizacdo de servico
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, nas condi¢cbes estabelecidas no caput
deste artigo, &€ de exclusiva competéncia do Prefeito Municipal, mediante
requerimento do Secretario da reparticado competente.

Art. 20 - O disposto no § 1° do art. 18 da Lei Complementar 101 de
04 de maio de 2000, aplica-se, exclusivamente, para fim de calculo do limite da

despesa total com pessoal, obedecida a legalidade ou a validade dos contratos em
vigor.

Paragrafo unico - Nao se considera como substituicao de
servidores e de empregados publicos, para efeito do que dispde o caput, o0s
contratos de terceirizagcao relativos a execucdo Iindireta de atividades que,
simultaneamente:

| - sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
gue constituem area de competéncia legal do orgao ou da entidade, na forma de

regulamento; {
g8 A
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Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por
planos de cargos do quadro de pessoal do 6rgdo ou da entidade, salvo expressa
disposigao legal em contrario, ou seja, relativas a cargo ou a categoria extintos, total
ou parcialmente;

Ill - ndo caracterizem relagao direta de emprego.

CAPITULO V
Das Disposigées Sobre Alteragbes Na Legislagcao Tributaria

Art. 21 - Para fins de alteracdo da legislacao tributaria e para
adequagao da mesma aos mandamentos constitucionais e as Leis Complementares
e resolucoes federais, o Executivo adotara medidas para:

| — proceder a revisdo da base de calculo e das hipoteses da
incidéncia e nao incidéncia de tributos;

Il - reavaliar multas de transgressao ao codigo tributario e posturas,
objetivando exercer toda a competéncia tributaria e de cidadania que lhe é
constitucionalmente atribuida;

[l — reavaliar as aliquotas praticadas, objetivando estabelecer melhor
distribuicdo da carga tributaria;

IV — reavaliar e revisar as isencdes e os procedimentos de concessao
de anistias e remissdes, de modo a manter critérios de justica social dispostos na Lei
Complementar n® 101, de 04 maio de 2000.

V — atualizagao da planta genérica de valores do municipio;

VI — revisao, atualizacdo ou adequacado da legislagao sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigbes de
pagamento, descontos e isencgdes, inclusive com relagdo a progressividade deste
Imposto;

VIl — reviséo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos
limites da zona urbana municipal;

VIII — quanto a contribuicdo de melhoria, a finalidade de tornar
exequivel a sua cobranca;

IX — a instituicdo de novos tributos ou a modificacdo dos ja
instituidos, em decorréncia de revisdo da Constituicao Federal;

X — revisdo da legislagao aplicavel ao Imposto sobre Transmissao
Inter Vivos e de Bens Imdéveis e de Direitos Reais sobre Imaveis:

Xl — aplicacdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da
pratica da infracao a legislacao tributaria;

Xl — instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;

XIII - reviséo da legislacado sobre as taxas pelo exercicio do poder de
policia;

XIV - revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o
interesse publico e a justica fiscal.
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CAPITULO VI
Disposi¢oes Finais

Art. 22 — O projeto de Lei, contendo a proposta Orgamentaria para o
exercicio de 2010, sera encaminhado a Camara Municipal de Ibia até o dia 30 de
setembro de 2009.

Art. 23 — O Poder Legislativo do Municipio encaminhara ao Executivo
até 10 de setembro de 2009 sua proposta orcamentaria para consolidacao do
Projeto de Lei Orcamentaria.

Art. 24 — As emendas ao projeto de Lei Orcamentaria, somente serao
aprovadas, quando observarem o disposto na Constituicdo Federal, Estadual, Lei
Organica Municipal e legislacéo pertinente.

Paragrafo Unico — Além da restricao disposta no caput deste artigo,
0 Projeto da Lei Orgcamentaria nao sofrera emendas que anulem despesas:

| — com projetos de obras em execucao; _

Il = que figurem como contrapartida do Tesouro Municipal a recursos
de outras fontes:

Ill — a conta de recursos vinculados.

Art. 25 — O projeto de Lei Orcamentaria devera ser devolvido para

sangao ate o termino da sesséo legislativa ordinaria correspondente ao exercicio de
2009.

Art. 26 — A Lei Orgamentaria podera conter dispositivos que
autorizem o Executivo a:

| — proceder abertura de créditos suplementares a Lei Orcamentaria,
regida conforme o disposto nos artigos 42, 43, 45 e 46 da Lei Federal n° 4.320, de
17 de marco de 1964 e Leis Complementares;

Il - proceder a redistribuicdo de parcelas das dotagdes de pessoal,
quando considerada indispensavel a movimentacdo administrativa interna de
pessoal.

lIl — promover as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao
efetivo comportamento da receita.

Art. 27 — As exigéncias dispostas no art.16, da Lei Complementar n°®
101, de 04 de maio de 2000 integrardo o processo administrativo de que trata o
artigo 38, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como, os procedimentos de
desapropriagdo de imoveis urbanos a que se refere o § 3° do artigo 182, da

Constituicao Federal. . I3
¢ g 9
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Paragrafo Unico- Entende-se como despesas irrelevantes, para fins
do § 3° do texto legal citado no caput deste artigo, aquelas cujo valor n&o ultrapasse,
para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do artigo 24 da Lei n° 8.666, de
1993.

Art. 28 - O Executivo podera fazer transferéncias voluntarias, nos
termos do artigo 25 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000
observando o interesse publico do Municipio.

Art. 29 - Para fins do inciso |, do art. 62, da Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000, o Municipio podera custear despesas de competéncia de
outros entes da Federagao, desde que justificado interesse publico.

Art. 30 - O controle de custos por programas de trabalho levara em
consideracéo as efetividades sociais mensurada por metas fisicas e financeiras, bem
COmo, a economicidade governamental, mediante a execucao fisica dos
instrumentos juridicos firmados.

Art. 31 - A avaliacido de resultados dos programas municipais
definidos na Lei Orgamentaria de 2010 sera realizada, periodicamente, por meio de
comparativo entre a previséo e a realizagio orcamentaria das metas fiscais,

Art. 32 — A programacao financeira mensal obedecera inicialmente a
previsdo de recursos do orcamento aprovado na lei, ao cronograma de atividades

habituais das unidades orcamentéarias e ao cronograma de projetos com recursos
confirmados.

§ 1° — A partir do segundo més de execugcao a programacdo de
desembolso sera reavaliada com base nas alteragcdes na arrecadacao e nos gastos
dos meses anteriores.

§ 2° — A programacdo financeira e o cronograma de execugao
mensal de desembolso deverio ser publicados até 30 (trinta) dias apos a publicacao
do orcamento.

Art. 33 - Se o projeto de Lei Orgamentaria nao for sancionado pelo
Prefeito Municipal at¢é 31 de dezembro de 2009, a programacéo dele constante
podera ser executada para o atendimento das seguintes despesas:

| - pessoal e encargos sociais:

Il — manutencgédo da saude e da educacao; \
Il - pagamento do servico da divida: S
IV — precatérios judiciais:

V — tarifas e servigos publicos essenciais.
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Art. 34 - A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios,

conforme disposto no artigo 167, § 2° da Constituicdo Federal, sera efetivada
mediante Decreto do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Na reabertura a que se refere o caput deste
artigo, a fonte de recurso devera ser identificada como saldos de exercicios
anteriores, independentemente da receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 35 - As entidades publicas, filantrépicas e privadas beneficiadas
com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-ao a fiscalizacao do Poder
concedente com a finalidade de verificar o cumprimento das metas e objetivos
contidos nos planos de trabalho para os quais receberam os recursos.

Art. 36 - Ao projeto de Lei Orgcamentaria ndo poderdo ser
apresentadas emendas com recursos insuficientes para a conclusdo de uma etapa
da obra ou o cumprimento de parcela do contrato de entrega do bem ou servico.

Art. 37 - Integra esta Lei, em cumprimento ao disposto no art. 4°, da
lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, ANEXO DE METAS FISCAIS -
Demonstrativos I, 1. 1ll, IV, V, VI e VII, Quadros |, II, llI, IV, V, VI e VII, Meméria e
Metodologia de Calculo das Metas Anuais de Receitas, Despesas, Resultado

Primario, Resultado Nominal e Montante da Divida Publica em Precos Correntes e
Constantes, e ANEXO DE RISCOS FISCAIS,.

Art. 38 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢coes em contrario.

Prefeitura Municipal de Ibia, em 24 de junho de 2009.
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