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LEI MUNICIPAL N° 2.060, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2011.

“Disp6e sobre a inclusdao de medidas de
conscientizagao, preven¢ao e combate ao bullying
escolar no projeto pedagodgico e da outras
providencias.”

A Camara Municipal de Ibia, por seus representantes, aprovou, e, eu, Prefeito Municipal,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - As escolas municipais que mantém a educacgao infantil, o ensino fundamental e o
ensino médio, deverdo prever, no seu projeto pedagoégico, agbes curriculares que
promovam a conscientizagao, prevencéao e combate ao “bullying” escolar.

Art. 2° - Entende-se por “bullying” a pratica de atos de violéncia fisica ou psicologica, de
modo intencional e repetitivo, exercida por individuo ou grupos de individuos contra uma
ou mais pessoas, com o objetivo de intimidar, agredir, causar dor, angustia ou humilhagao
a vitima.

Paragrafo Unico — Caracteriza-se como “bullying”, dentre outros atos de violéncia fisica ou
psicologica de espécie:

| — Provocar situagées ou atitudes que levem a exclusao social;

|| — subtrair coisa alheia com intuito de humilhar;

Il — promover ou participar de atos de perseguicao da vitima;

IV — assumir atitudes discriminatorias;

\/ — praticar atos de amedrontamento;

\/| — destruir ou destrocar pertences da vitima;

VIl — instigar atos de violéncia, inclusive por meios tecnologicos;

VIl — dizer que a vitima n&o serve pra nada;

IX — promover ataques fisicos repetidos contra a pessoa da vitima ou seus pertences;

X - colocar a vitima em situacdo de adversidade com alguém, em especial com
autoridades, ou provocar a ocorréncia de acao disciplinar contra ela, em razao de atos por
esta nao cometidos ou que tenham sido notificados de man-ira exagerada,

X| — depreciar a vitima ou pessoa de sua familia;

XIlI — coagir vitima a praticar atos contra a sua vontade, inclusive mediante ameacas de
qualquer especie;

XIIl — referir-se depreciativamente ao local de moradia da vitima, sua aparéncia pessoal,
orientacao sexual, opcao religiosa, etnia, nivel socioecondmico, nacionalidade ou
qualquer outro aspecto que possa coloca-la em situacao de inferioridade:

XIV — espalhar rumores negativos contra a vitima.

Art. 3° - Constituem objetivos a serem alcangados com a presente Lei, conforme ja
previsto em lei © 14.957/2009:
| — prevencgao e combate a pratica do “bullying” nas escolas:
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Il — a capacitagado dos docentes e da equipe pedagdgica para implementacédo das acdes
voltadas a discussao, orientacao e prevencao do “bullying”;

Ill — orientacdo dos envolvidos em situacdes de “bullying”, visando a recuperacéao da auto-
estima, o pleno desenvolvimento e a convivéncia harmonica no ambiente escolar:

IV — envolvimento da familia no processo de construgido da cultura de paz nas unidades
educacionais.

Art. 4° - Cabera a cada unidade educacional promover agcdées que propiciem momentos de
discusséo e de tomadas de decisdo com vistas ao combate da pratica do “hullying”.
Paragrafo Unico — As acdes de que trata o caput deste artigo, deverao abranger dentre
outras as seguintes iniciativas:

| — realizagao de palestras, seminarios, debates e exposicoes;

Il — desenvolvimento de atividades curriculares como componentes dos contelidos do
topico “ética’, integrante dos temas transversais dos Parametros Curriculares Nacionais:
Il — promocgao de atividade intencionalmente planejadas como pauta da reuniao de pais;
I\ — execucgéo de agdes de formacao dos docentes e de outros membros que compdem a
equipe escolar;

V - inclus&o da tematica do “bullying”, em seus varios aspectos, no projeto pedagdgico e
no regimento da unidade educacional.

Art. 5° - Cabera a equipe gestora de cada unidade educacional propor ampla discussao
do tema e, mediante prévia discussdo com a equipe docente e discente, estabelecer as
regras especificas para combate do “bullying”, integrando-as as normas de convivio
constantes do respectivo regimento.

Art. 6° - Ao final de cada periodo letivo, as questdes relativas ao “bullying” serao
retomadas e incluidas na avaliagcdo da unidade escolar, propondo, se necessario, a
adequacao das normas ja estabelecidas sobre o0 assunto.

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Educagéao podera estabelecer normas complementares
para o pleno cumprimento das disposicoes previstas na presente lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de |bia, em 21 de dezembro de 2011.
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