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LEI MUNICIPAL N° 2.615 DE 25 DE SETEMBRO DE 2023

CERTIDAO

CERTIFICO QuUE PUBLIQUEI NO
ATRIO DA PREFEITURA O
PRESENTE, NESTA DATA Financeira Complementar repassada pelo

IBIA, _o? 7 5Q8 1323 Governo Federal ¢ d4 outras providéncias.”

“Dispde sobre a regulamentacio da Assisténcia

GABINETE DO'PREFEITO

A Camara Municipal de Ibia, POr seus representantes, aprovou e eu Prefeita sanciono e

promulgo a seguinte ei:

Art. 1° - Esta lei regulamenta o valor adicional repassado pelo Governo Federal a este
Municipio, a contar da competéncia maio/2023, a titulo de Assisténcia Financeira
Complementar visando dar cumprimento ao disposto na Lei Federal n° 14.434, de 04 de
agosto de 2022 que instituiu o piso salarial do Enfermeiro, do Técnico de Enfermagem, do
Auxiliar de Enfermagem e da Parteira.

Art. 2° - Considera-se piso salarial para os fins desta Lei o valor remuneratério dos
profissionais, equivalente ao somatério do vencimento basico (VB) e as vantagens pecuniarias
de natureza Fixa, Geral e Permanente (FGP), nédo sendo computadas, dessa forma, parcelas
indenizatdrias, vantagens pecunidrias variaveis, individuais ou transitérias.

Art. 3° - A contar da competéncia MAIO/2023 o valor da Assisténcia Financeira
Complementar passard a compor a remuneragdo mensal do Enfermeiro, do Técnico de
Enfermagem, do Auxiliar de Enfermagem ¢ da Parteira, admitidos e contratados pela
Prefeitura Municipal de 1bia.

Parigrafo Unico - O valor da Assisténcia Financeira Complementar ndo altera o
vencimento basico dos respectivos servidores.

Art. 4° - A Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido no implica
em aumento automatico de outras parcelas ou vantagens remuneratérias e ndo serd
incorporada aos vencimentos ou as remuneragdes dos profissionais contemplados.

Art. 5° - Compete a Unifo custear, nos termos da Emenda Constitucional n® 127, de
22 de dezembro de 2022, os valores a titulo de Assisténcia Financeira Complementar para

M

atingimento do piso salarial.
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§1° - Fica autorizado o Municipio conceder o pagamento da complementagiio de
valores aos enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem, e parteiras, vinculados a
Administra¢io Municipal, para o alcance do piso salarial estipulado, até o limite da
Assisténcia Financeira Complementar transferida pela Unido, independentemente do repasse,
total ou parcial, a ser feito pela Unido.

§ 2° - Para suportar as despesas originadas da presente Lei, fica ao Executivo
Municipal autorizado a abrir crédito adicional suplementar no valor de R$ 184.874,00 (cento
¢ oitenta e quatro mil, oitocentos e setenta e quatro reais), com recursos originados do excesso
de arrecadagdio, para acrescentar fonte de recursos na seguinte classificagdo orgamentaria,
constante na Lei Municipal n° 2.568 de 12 de dezembro de 2022:

02. Executivo

02.14. Fundo Municipal de Satide

02.14.02. Bloco de Gestiio 4 Satude

10. Saude

10.122. Administragdo Geral

10.122.0115. Satde para Todos

10.122.0115.2329. Manutengio das Atividades — Gestdo a Saude

3.3.50.41.00 — Contribuigdes

605 — Assisténcia financeira da Unido destinada 4 complementago ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem R$ 137.671,00
02. Executivo

02.14. Fundo Municipal de Satide

02.14.02. Bloco de Gestdo a Satude

10. Saude

10.122. Administragio Geral

10.122.0117. Valorizagio dos Recursos Humanos

10.122.0117.2310. Valorizagio e Remuneragio de Servidores — Gestiio & Satide
3.1.90.04.00 — Contratagio por Tempo Determinado

605 — Assisténcia financeira da Unio destinada a complementagio ao
pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem R$ 31.050,00
3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

605 — Assisténcia financeira da Unidio destinada & complementagio ao W
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pagamento dos pisos salariais para profissionais da enfermagem RS 16.153,00

Art. 6° - O pagamento da diferenca salarial a titulo complementar da Unido para fins
de atingimento do piso, ndo altera o Regime Juridico dos respectivos servidores municipais.

Parigrafo Unico - Permanece inalterada a legislagéo que fixa a remuneragdo e o
vencimento base dos respectivos servidores nos termos da Lei Municipal n° 1.768/05 e
posteriores alterages.

Art. 7° - Os valores repassados a titulo de Assisténcia Financeira Complementar da
Unido serfo destacados no contracheque dos profissionais com rubrica (verba) especifica.

Art. 8° - Cabera ao gestor municipal o repasse dos recursos as entidades privadas sem
fins lucrativos e as que participam de forma complementar ao SUS e atendam, no minimo,
60% (sessenta por cento) de seus pacientes pelo SUS até o limite da Assisténcia Financeira
Complementar transferida pela Unido, de acordo com os registros dos estabelecimentos
validados pelo Ministério da Satde.

§1° - Esse repasse deve ser realizado pelo gestor em até 30 (trinta) dias ap6s o Fundo
Nacional de Satide — FNS creditar os valores da Assisténcia Financeira Complementar na
conta bancdria especifica do Fundo Municipal de Satde.

§2° - As entidades beneficiadas deversio prestar contas da aplicacio dos recursos ao
respectivo gestor do Municipio, o que devers compor o Relatério Anual de Gestio — RAG.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
01 de maio de 2023.

Art. 10 - Fica revogada a Lei Municipal n°2.590, de 11 de maio de 2023

Ibid/MG, 25 de Setembro de 2023

Dra. MARLENE APARECIDA DE SOUZA SILVA
Prefeita Municipal
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